Esettanulmányok az alkalmazott antropológia köréből
„Bomba a Világsátorban”


1. Kutatási terv bemutatása 
Beadandó dolgozatom témája a romák és nem romák közötti konfliktus, ellentét. Címe: „Bomba a világsátorban”. 2013. 01. 28-án kelt cikk alapján Miskolcon, egy hatalmas sátort akartak építeni 2 milliárd forintért a Kanadából hazaküldött romáknak. Problémát jelentett a lakosság számára, hogy a romákra költik a drága pénzt, valamint az is, hogy a polgármester kijelentette, hogy ki hova költözhet. A világsátor a világ kultúráinak keveredésére, életmódok megismerésére utal, bár félreértés történt az elnevezésével kapcsolatosan. A lakosság nagy része ellenezte a megépítését, a Jobbik aláírásgyűjtést kezdeményezett, hogy ne legyen Világsátor a romáknak, szerintük a pénzt inkább a magyar gyerekekre kellene költeni. 
Manapság a magyar lakosság döntő része kevésbé befogadó a romákkal szemben, a roma népcsoport gyakran előítéletek és diszkrimináció áldozatai, túlnyomó többségük szegénységben, sőt nyomorban él. Fontos lenne a sztereotípiák csökkentése, az empátia erősítése.
A kutatásomat Miskolcon szeretném véghezvinni, antropológus és szociális szakember bevonásával. A kutatásom során a célom, hogy a tagok megismertessék egymással a különböző kultúrák sajátosságait, ezáltal a kulturális identitás, értékrendszer átalakulására kerüljön sor. További célom a sztereotípiák elhalványulása, empátia, elfogadás erősítése és a társadalom befogadóképességének a pozitív irányba történő változása.
2. A kutatási terv megvalósítása:
Célom az, hogy közvélemény-kutatás segítségével feltárjam a világsátorral és a városvezetésével kapcsolatos pozitív és negatív nézőpontokat, és hogy milyen érzés e település polgárának lenni. Szándékom, hogy megismerjük a probléma természetét és megtaláljuk a lehetséges döntési alternatívákat. A megkérdezés fókuszcsoport által történne, egyszerre 8-10 fő bevonásával, az interjú félig struktúrált. Elsőként a kanadai menekülteket, majd a település lakosságát, rendőrséget-seriffet, polgármestert, avasi képviselőt, a Miskolci Cigány Nemzetiségi Önkormányzat, és az avasi Családsegítő Központ tagjait kérdezem meg. Mintavételi eljárásként először a szakértői mintavételi eljárást - a populációról előzetes információval rendelkezek - majd a hólabda módszert alkalmazom. 
Interjúvázlat: 
Elsőként bemutatkozok, elmondom a résztvevőknek az összejövetel célját. Ezt követné a tagok bemutatkozása, a múltbéli tapasztalatok, problémák megbeszélése, és a kutatás tárgya. 
A résztvevők felé feltett kérdések az alábbiak:
1. Milyennek látja ezt a települést?
2. Milyen ennek a településnek a polgárának lenni?
3. Hogyan látják a saját/a kanadai menekültek helyzetét ezen a településen?
4. Mi a jó a világsátorban, amit a kanadai menekültek számára akarnak létrehozni?
5. Mi a rossz a világsátorban, amit a kanadai menekültek számára akarnak létrehozni
6. Milyen elvárásaik vannak a vezetőséggel/polgármesterrel szemben?
7. Milyennek látják a vezetőség/polgármester tevékenységét, munkáját?
8. Ha önön múlna, min változtatna és hogyan?
9. Vállalna-e tevőleges szerepet a változtatásban?
10. Kit tartana arra alkalmasnak a településen, hogy ezeket a kérdéseket tőle is megkérdezzük?
11. Eljönne-e egy fix időpontban tartandó beszélgetésre, ahol az interjú eredményét megtudhatná?
Végül egy 5-10 perces összefoglaló következik, amikor a tagok megoszthatják észrevételeiket, javaslataikat. Ezt követi egy helyzetelemzés (SWOT), az interjúkon elhangzottakat feldolgozom, amelyek a következők:
Erősségek:
A magyar és cigány nép változtatni akar a helyzetükön, motiváltság figyelhető meg. Miskolc színvonalas, összetett szolgáltatásokra alkalmas. Az intézményrendszer átszervezése, integrációja, ill. részbeni racionalizálása a működés hatékonyságát javította. A város területének jelentős részét erdők borítják, nagy területeket fednek le a mezőgazdasági területek (szántóföld, kert, szőlő, gyümölcsös). Miskolc jelentős nagyságú zöldfelülettel rendelkezik, ami jelentősen befolyásolja az itt élők életminőségét. A város majd 50%-át elfoglaló Bükk erdőterületei jelentős zöldfelületi potenciált jelentenek. Növeli a város zöldfelületeit a mezőgazdasági, zártkertes területek, Miskolc-Tapolca és az Avas közé beékelődő kiskertek, gyümölcsösök. Miskolc, számos programszervezési lehetőségekkel, vállalkozó kapcsolatrendszerrel rendelkezik.
Gyengeségek:
A romák és a magyarok között nagyon szűk az érintkezések, a találkozások száma. Nincs mód egymás életformájának jobb megismerésére. Miskolcon élő magyarok számára kialakult egy kép a romákról, az előítéletesség és a feszültségek fokozódása tapasztalható. A konkrét élmények közül azok értékelődnek fel, amelyek a negatív beállítódásukat erősítik meg. A vezetőség és lakosság tagjai azzal foglalkoznak, hogy ki milyen származású és ki hova költözhet, telepedhet le.
Lehetőségek:
Hajlandóság közös programok szervezésére, érintkezések és találkozások növelése céljából. A város területén számos zöldfelület található, amely tökéletes terep egy közösségi program megszervezésére. Közösségi rendezvények lehetnek például virág-és faültetés, táncos és zenés műsorok, amelyeken lehetőség nyílik egymás életformájának, kultúrájának, normáinak megismerésére. 2014 májusában nyílt meg Miskolcon az Avasi Közösségi Tér a Szentgyörgy út 42-44. szám alatt, mely az Avas városrészben élők számára kínál programokat a szabadidő hasznos eltöltésére, illetve helyet biztosít önszerveződő körök működtetéséhez. Szakemberek bevonásával lehetőség nyílik az etnikai hovatartozásból adódó konfliktusok kezelésére és értékorientáció megszervezésére. Életminőség javítása közösségi munkával, például Géza a kőműves csempézi a lépcsőházat (felmérni ki mihez ért). Hasznos tevékenység bevezetése: romák-magyarok közösen készítenek pl. szappant, kerámiatárgyat stb. és az eladásra kerül (sztereotípiák csökkentése), a bevételt megtarthatják. 
Veszélyek:
Egymás életmódjának, kultúrájának megismerése iránti motiváltság és érdeklődés csökkenése. Sztereotípiák, konfliktusok erősödése.
Értékek:
A lakosság minden tagja biztonságban és jól érezze magát a településen. Tevékenységünkben tiszteletben tartjuk egymás etnikai, világnézeti és vallási hovatartozását, elzárkózva a szélsőséges megnyilvánulásoktól. Törekszünk az egymással való partnerkapcsolat megerősítésére, ápolására, új együttműködési formák kialakítására. 
A személyes példamutatás, a magatartási, erkölcsi normák, értékek közvetítésével a közösség nevelőerejét tudatosabban kívánjuk felhasználni az egyéni fejlődés érdekében.
[bookmark: _GoBack]Tevékenységünk során fontos a felelősségvállalás tudatának erősítése (önmagáért, társaiért, tetteiért). 
Az interjú során hallottak feldolgozása után követzik a nyilvános beszélgetés. A nyilvános beszélgetésen az interjúalanyok vesznek részt. A nyilvánosság előtt beszámolok az interjúk során szerzett tapasztalatokról, a feltáruló erősségekről, gyengeségekről, lehetőségekről, értékekről és felkérem a jelenlévőket arra, hogy írják le, hogy milyen lett a közösség, amikor a probléma megoldódott. Fantáziaprojektek megalkotása következik, ezután tagok felolvassák, elmagyarázzák saját, kidolgozott „elképzelésüket”. A következő nyilvános beszélgetéseken a közösség interjúkkal aktivizált tagjai mindig egy általuk kiválasztott témakört járnak körül (pl. a saját helyzetük/kanadai menekültek helyzete, közösségi program szervezése, életminőség javítása, helyi nyilvánosság). Így jön létre a cselekvési terv.
3. Munkavégzés fázisai:
Cselekvési terv kidolgozása (határidő, felelős)
	Feladat
	Felelős
	Határidő
	Erőforrás igény

	Zenés táncház szervezése, hogy a résztvevők megismerjék egymás kultúráját és életformáját. 
Elsődleges feladat az emberek toborzása, plakátok és szórólapok szétosztása. A résztvevők tartanának előadásokat a saját kultúrájukról, ezt követné egy táncos mulatság. 
Résztvevők: lakosság, polgármester, Avas városrész képviselője, kanadai menekültek, családsegítő központ, avasi rendőrőrs. 
Helyszín: Művészetek Háza 
Belépő: 800 Ft
Időpont: 2017. február 25.
Fontos a résztvevők motiváltságának fenntartása, a sztereotípiák csökkentése a közös programok szervezésével, a lehetőségre álló anyagi erőforrások kihasználásával.
	5 önkéntes szakember a Családsegítő Központból és 5 önkéntes a lakosság tagjai közül.
	2017. február 25.
	-Pályázatírás (programokra, szakemberek bérére)
-Önkéntesség
-Adománygyűjtés (Családsegítő Központban, Postán, Gyógyszertárban)
-Szponzorok keresése szakemberek bevonásával

	4 alkalmas értékorientáció szakember bevonásával. 
Elsődleges feladat az emberek toborzása, plakátok és szórólapok szétosztása.
Résztvevők: lakosság, kanadai menekültek.
Helyszín: Avasi Közösségi Tér

A fontos az értékek tisztázása és felismerése, amely segíti a személyiséget a munkához és a többi tagokhoz való viszony alakításában. 
	Önkéntes szakember a Családsegítő Központból. Toborzáshoz 5 önkéntes a lakosság tagjai és a kanadai menekültek közül.
	1. alkalom: március 11.
2. alkalom: március 25.
3. alkalom: április 8.
4. alkalom: április 22.
	-Pályázatírás (programokra, szakemberek bérére)
-Önkéntesség
-Adománygyűjtés (Családsegítő Központban, Postán, Gyógyszertárban)
-Szponzorok keresése szakemberek bevonásával

	Fa-és virágültetés
Elsődleges feladat az emberek toborzása, plakátok és szórólapok szétosztása, facsemeték megvásárlása. A résztvevők ültetnének fákat és virágokat. 
Résztvevők: lakosság, Avas városrész képviselője, kanadai menekültek, avasi rendőrőrs. 
Helyszín: Avas városrész közterületei


	Lakosság és a kanadai menekültek közül önkéntesek, Környezetvédelmi és Természetvédelmi Főosztály, valamint Faiskola Gazdabolt bevonása.
	2017. május 1.
	-Pályázatírás (programokra, szakemberek bérére)
-Önkéntesség
-Adománygyűjtés (Családsegítő Központban, Postán, Gyógyszertárban)
-Szponzorok keresése szakemberek bevonásával

	Hasznos tevékenység (kézműves tehetségműhely), keráma termékek készítése.
Résztvevők: lakosság, Avas városrész képviselője, kanadai menekültek.
Helyszín: Avasi Közösségi Tér
Termékek eladása, vásár szervezése.
	Lakosság és kanadai menekültek tagjai. (önkéntes) fazekas bevonása.
	Kerámia termékek készítése 2017. június 5-től, kéthetente 1 alkalommal.
Vásár 
-2017. augusztus 7.-13. 
-2017. december 1.-6.
2017. december 15.-22.
	-Pályázatírás (programokra, szakemberek bérére)
-Önkéntesség
-Adománygyűjtés (Családsegítő Központban, Postán, Gyógyszertárban)
-Szponzorok keresése szakemberek bevonásával



4. A kutató várható eredményei:
Az eredmények ismeretében megpróbálok rámutatni, hogy a hipotézisben megfogalmazottak a tényeknek megfelelnek, vagy megdönthetőek. Várható eredmény a roma és nem roma közötti konfliktus mérséklése vagy megszüntetése, a társadalom befogadóképességének változása, sztereotípiák csökkenése és az empátia, elfogadás erősítése.
5. A kutatási terv indoklása:
Ma Magyarországon a romák megítélése a társadalmi köztudatban általában negatív. Az általános nézet, hogy a roma kisebbség tagjai nem tartoznak a teljes jogú állampolgárok közé. A népcsoportra jellemző a zárkózottság, elszigeteltség, kirekesztettség, amely növeli az ellentétet a romák és nem romák között. A közéletben való részvétel fontos lenne a roma közösségek számára, valamint az is, hogy képviselhessék érdekeiket a társadalomban. Fontos lenne a társadalmi köztudatba hozni a roma kérdést, és annak megoldatlan problémáit, megoldási javaslatokkal kellene szolgálni. Mindez annak az érdekében, hogy mind romák és mind magyarok, együtt/közösen nyugodt, békés körülmények közt élhessenek, és hogy mindenkit egyenrangú félnek tekintsenek a társadalmi életben. Helyszínként többször is az Avasi Közösségi Tér szerepel, mert számos programnak nyújt tökéletes teret, valamint könnyen megközelíthető. 

6. Költségvetés:
	
	Menny.
	Ár
	Összesen

	Bérleti díjak

	Művészetek Háza
	1 nap
	70.000 Ft/nap
	70.000 Ft

	Technikai költségek

	Projektor/hangosítás
	1 nap
	30.000 Ft/nap
	30.000 Ft

	Nyomdai munkák

	Papír (500 lap/csomag)
	3 cs.
	3.210 Ft/cs.
	9.630 Ft

	Golyóstoll
	100 db
	70 Ft/db
	7.000 Ft

	Plakátnyomtatás
	100 db
	3.835 Ft/db
	383.500 Ft

	Szórólap (A/5)
	1000 db
	22 Ft /db
	22.000 Ft

	Szuperinfo hirdetés
	5 egység
	7.000 Ft/egység
	35.000 Ft

	Vendéglátás


	Vacsora (Vegyes hidegtál+üdítők)

	1 alkalom
100 fő, 30 tál szükséges
	5600 Ft/4 fő

	168.000 Ft
30.000 Ft

	
Facsemete
	20 db
	1500 Ft/db
	30.000 Ft



	
Kapa
	5 db
	2.742
	13.710 Ft

	
Ásó
	5 db
	2.990Ft/db
	14.950 Ft

	Gereblye
	5 db
	1.297Ft/db
	6.485 Ft

	Föld
	20 db
	50L/1.300 Ft
	26.000 Ft

	Önkéntesek esetleg kilátogatók ellátása ital


	18 db
	90 ft/db
	1.620 Ft

	
	
	
	

	Fuvarköltségek
	3 db
	3.300 Ft/db
	9.900 Ft

	Szakemberek bére
	
	
	500.000 Ft

	Összesen
	
	
	1.357.795 Ft
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